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RESUMEN
Introduccidn: la superacién profesional en tecnologias para los docentes es un proceso de
enseflanza aprendizaje que posee sustentos soélidos desde diversas corrientes, teorias y
enfoques.
Objetivo: analizar las teorias del aprendizaje que sirven como fundamentos para la
estrategia de superacion profesional en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

para los docentes de Tecnologia de la Salud.
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Métodos: se realizd una revision bibliografica en las bases de datos: Dialnet, SciELO,
REDIB, Redalyc, Latindex y Google Scholar. Fueron seleccionados 26 entre documentos
normativos, tesis de doctorado, libros, articulos cientificos publicados en revistas nacionales
e internacionales, con la utilizacién de los ordenadores ldgicos boleanos: AND, OR, como
estrategias de busqueda para combinar los términos tecnologias, superaciéon profesional,
teorias de aprendizaje. La busqueda abarcé el periodo desde 2016-2024, 3 anteceden a la
fecha por su importancia.

Desarrollo: la revision documental permitié profundizar en los aportes de las teorias de
aprendizaje que sirven de sustento a la superacién profesional en tecnologias, lo que
favorecio la determinacién de las principales ideas, rasgos y caracteristicas de dichas teorias
que deben caracterizar las acciones de una estrategia de superacion profesional en
tecnologias para los docentes de las carreras tecnoldgicas de la salud.

Conclusiones: la superacion profesional en tecnologias constituye una necesidad de los
docentes de las carreras de Tecnologia de la Salud. Para desarrollarla con calidad se deben
integrar y tomar como sustento los aspectos distintivos de cada una de las teorias de
aprendizaje que sean aplicables a este proceso.

DeSC: tutoria; aprendizaje; tecnologia de la informacion; ensefianza; tecnologia biomédica.

ABSTRACT

Background: professional development in technologies for teachers is a teaching-learning
process that has solid foundations from different current, theories and approaches.
Objective: to analyze the learning theories that serve as foundations for the strategy of
professional development in Information and Communication Technologies for Health
Technology teachers.

Methods: a bibliographic review was carried out in the databases: Dialnet, SciELO, REDIB,
Redalyc, Latindex and Google Scholar. Twenty-five were selected among normative
documents, doctoral theses, books, scientific articles published in national and international
journals, with the use of Boolean logical computers: AND, OR, as search strategies to
combine the terms technologies, professional improvement, learning theories. The search

covered the period from 2016 to 2024, 3 precede the date because of its importance.
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Development: the documentary review allowed to deepen in the contributions of learning
theories that support professional improvement in technologies, which favored the
determination of the main ideas, features and characteristics of these theories that should
characterize the actions of a strategy of professional improvement in technologies for
teachers of technological careers in health.

Conclusions: professional development in technologies constitutes a need for teachers of
Health Technology careers to develop it with quality, the distinctive aspects of each of the
learning theories applicable to this process should be integrated and taken as support.

MeSH: mentoring; learning; information technology; teaching; biomedical technology.

Recibido: 26/04/2024
Aprobado: 17/12/2024

INTRODUCCION

Las teorias del aprendizaje son una construccidon que explica y profetiza cdmo aprende el ser
humano basandose en la concepcion de diversos teéricos. Asi, de una manera general, las
teorias contribuyen al conocimiento y desde diferentes enfoques explican como se da el

proceso de aprendizaje en los seres humanos.®

El dinamismo que supone el crecimiento acelerado de la tecnologia en el siglo XXI conlleva a
que los seres humanos necesiten aprender a gestionar el conocimiento de manera eficiente.
Esta es una de las razones por las que la superacién profesional en tecnologia constituye un

tema de interés creciente en el ambito internacional.
Mdltiples expertos de Iberoamérica del pasado y presente siglos han empleado la superacion
profesional para referirse a la formacidon permanente o continuada de los profesionales como

un tipo de estudio que reciben una vez concluida su formacion de pregrado o inicial. Tal es
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asi que, en las universidades cubanas la educacion de posgrado es el nivel mas alto del
sistema de educacion dirigida a garantizar la superaciéon permanente de los graduados

universitarios.®

La superacion profesional puede ser entendida desde la analogia de la superacién personal
tomando en consideraciébn que esta se refiere a una transformacion que permite a la
persona desarrollarse, cumplir sus objetivos, superarse a si misma, construir una version
mejorada de ella, que modifica la manera de pensar y adopta nuevas conductas, precisa
renovar el &nimo, requiere determinacién, impulso y una actitud proactiva. Para esto se
requiere contextualizar el vinculo entre lo experiencial y lo cognitivo, la relacién teoria-
practica, el trabajo grupal con métodos productivos que desarrollan la reflexién, la critica en

funcién del aprendizaje y el mejoramiento profesional.®

Lépez Collazo,™ al analizar los criterios de Aforga (1989) caracteriza este proceso por su
finalidad y sus objetivos que conllevan al desarrollo del sujeto para su mejoramiento
profesional y humano, orientado a la ampliacion, perfeccionamiento y actualizacion del
sistema de conocimientos, habilidades y valores que promueven el desarrollo de modos de

actuacion profesional.

Bajo esta concepcion, las autoras consideran que la superacion profesional en el siglo XXI
debe concebirse acorde con el desarrollo que ha alcanzado la sociedad, lo que presupone el
uso de las tecnologias pues han invadido los procesos que se desarrollan en todos los
escenarios industriales, productivos, sociales, educativos, investigativos y asistenciales.
Dicha superacion debe estar enfocada en resolver los problemas identificados y sujeta a

criterios de mejoras y pertinencia.

La superacion profesional, en particular la dirigida a los docentes, apunta a la preocupacion
de muchos paises respecto a la necesaria renovacion y actualizacién de su preparacion,
siempre que se intente abordar con seriedad cualquier transformacion cualitativa de la
educacion.® Sobre esta base, Diaz Rodriguez® considera la superacién profesional para el

profesorado como un proceso que convierte al docente en un agente de cambio de la
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realidad educativa de su radio de accion, apoyado en la experiencia profesional acumulada y

en la influencia de los demaéas colegas.

Tomando en consideracion los criterios anteriores, se estad gestionando un proyecto de
investigaciéon que tiene como principal objetivo la implementacibn de una estrategia de
superacion profesional en los docentes de las carreras de Tecnologia de la Salud para el
desarrollo de habilidades digitales y la utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicaciéon (TIC) en los procesos de formacion en los que participan. Al profundizar en
este proceso investigativo, las autoras, aunque coinciden con los criterios emitidos por los
investigadores antes mencionados, consideran oportuno destacar también que la superacion
profesional es, ante todo, un proceso de ensefianza aprendizaje (PEA) y como tal debe estar

sustentado en teorias.

El analisis de las teorias del aprendizaje para desarrollar el proceso de superacion
profesional permite contar con una base conceptual sélida que facilite la comprensiéon de los
principios y caracteristicas que rigen los entornos en que se desarrolla. Facilita la seleccion
de estrategias, enfoques y metodologias de aprendizaje efectivas, en correspondencia con
las necesidades y especificidades de los sujetos que en él participan. Ayuda a identificar y
aplicar estrategias pedagodgicas que permitan la formacion de un profesional integral, en
correspondencia con sus intereses y el contexto en que se desenvuelve y favorecer la
adaptabilidad, la resiliencia y el autoaprendizaje. A pesar de la importancia que reviste este
tema, resulta escasa la bibliografia que permite profundizar en los aportes que brindan las
diferentes teorias de aprendizaje al proceso de superacién profesional, particularmente,

cuando este se dirige al empleo de la tecnologia en la educacion.

El presente articulo se propone como objetivo analizar las teorias del aprendizaje que sirven
como fundamentos para la estrategia de superacion profesional en Tecnologias de la

Informacién y la Comunicacién para los docentes de Tecnhologia de la Salud.

METODOS
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Se realizé una revision bibliografica que permitid la consulta y analisis de documentos
normativos, tesis de doctorado, libros y articulos originales y de revision publicados en
revistas nacionales e internacionales en las bases de datos: Dialnet, SciELO, REDIB,
Redalyc, Latindex y Google Scholar. Se utilizaron los ordenadores ldgicos boleanos: AND,
OR, como estrategias de busqueda para combinar los términos TIC, superacién profesional,
teorias de aprendizaje para indagar sobre los fundamentos de las teorias de aprendizaje
para el desarrollo del proceso de superacién profesional en tecnologias que aparecen en los
titulos como campos de busqueda; abarcé el periodo comprendido de 2016 a 2024. Fueron
seleccionadas 26 publicaciones para la revision. Para la eleccién de los articulos se tuvo en

cuenta aquellos que tratan el tema de las TIC y los conceptos mencionados anteriormente.

Finalmente, dentro de los resultados obtenidos y en la discusion se establece un analisis
reflexivo-analitico desde el punto de vista de las autoras sobre las diferentes ideas, rasgos y
caracteristicas de las teorias del aprendizaje utilizadas como fundamentos en la estrategia

de superacion profesional en tecnologias para los docentes de Tecnologia de la Salud.

DESARROLLO

Fundamentos y evolucion de las teorias clasicas: un andlisis sobre los paradigmas
educativos tradicionales

Desde las ciencias pedagdgicas y psicoldgicas el aprendizaje es uno de los campos mas
estudiados en el decursar del tiempo partiendo de diferentes enfoques, corrientes, modelos
y teorias. En el ambito educacional contemporaneo, dentro de las teorias mas relevantes
que abordan el aprendizaje se pueden mencionar el conductismo, el cognitivismo, el
constructivismo, el humanismo y el enfoque histérico-cultural. Se suman a ellas nuevos
paradigmas como el conectivismo, el aprendizaje invisible y el aprendizaje a lo largo de toda
la vida. A continuacion, se describen las principales caracteristicas de estas teorias y se
brindan los puntos de vistas de las autoras sobre los aportes de cada una de ellas, tomados
en consideracion para conformar una estrategia de superacion profesional para el empleo de

las TIC en el PEA dirigida a los docentes de las carreras de Tecnologia de la Salud.
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Los investigadores que se afiliaron al conductismo y sus diversas corrientes realizaron
aportes centrados en el comportamiento observable y medible a través de la experiencia en
interaccion con el entorno. Consideraron importante el condicionamiento con la féormula
estimulo-respuesta. Pensaron en el refuerzo y castigo como modo que fortalece o debilita el
comportamiento en funcién de las consecuencias y defendieron la tendencia a encontrar

respuestas adecuadas a través del ensayo y error.

Como aspecto positivo del conductismo las autoras asumen la necesidad de una
retroalimentaciéon inmediata ante las actividades que realicen los docentes como parte de
acciones de superacion que se planifiquen, con refuerzos positivos para fomentar el empleo
de las TIC en el proceso de ensefianza aprendizaje (PEA) que ellos dirigen. Sin embargo,
concuerdan con Gonzalez-Beade,® al reconocer la importancia del conductismo en la
educacién por mucho tiempo, pero este tiene sus limitaciones; en la actualidad hay que
considerar enfoques mas integrales, ajustados al estudiante y al complejo pensamiento

humano.

El cognitivismo toma auge en el pasado siglo XX como un nuevo enfoque del conocimiento
denominado procesamiento de la informacion e influenciado por el desarrollo de la

cibernética y las teorias de la informacion.

Desde la perspectiva cognitivista los autores se dividen en dos grupos. Por una parte, los
que conciben el aprendizaje como procesamiento de la informacién, que transcurre por una
serie de etapas mediante las cuales la informacién es transformada y a su vez controlada
por procesos de control ejecutivo y estrategias cognitivas,(” se establece una analogia entre
la mente humana y el ordenador. Es decir, el individuo durante el proceso de aprendizaje
produce la formacidn de sus estructuras cognitivas, incluye los conocimientos y los
procedimientos mediante los cuales aprende. Estos autores enfatizan en que, si el alumno se
mantiene activo, es capaz de resolver problemas en situaciones reales y logra establecer
relaciones entre el nuevo conocimiento y las estructuras cognitivas que poseia. De esta
manera da paso a una estructura mas completa y perfeccionada donde se destaca el

aprendizaje significativo con el aprendizaje por descubrimiento.
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Existe un segundo grupo representado por Talizina,® cuya teoria queda en los limites de la
psicologia, aspira a describir el proceso de aprendizaje desde las funciones psicoldgicas
basicas: percepcién, memoria y pensamiento. En este caso, la actividad de ensefianza
aprendizaje, como cada actividad, parte de la base orientadora de la accién, es un sistema
de condiciones en las cuales puede apoyarse un sujeto durante la realizacién de una u otra

accion.®

Puede decirse entonces que la teoria cognitivista se centra en el estudio de las
representaciones mentales del sujeto como resultado de sus relaciones con el entorno fisico
y social, aporta como elemento positivo la relacién entre el aprendizaje del sujeto y el
procesamiento de la informacion durante su interacciéon con el medio, ya sea material o

psicolégico.

Las autoras toman del cognitivismo las caracteristicas mas importantes para desarrollar la
estrategia de superacion que se desea implementar en Tecnologia de la Salud. Esto implica
disefiar acciones que promuevan el pensamiento critico, instruyan a los docentes para la
busqueda, analisis, interpretacion y evaluacion de la informaciéon para la resolucion de
problemas del PEA con las TIC en las diferentes especialidades que componen las ocho
carreras tecnolégicas de la salud. De esta manera, los docentes podran abordar problemas
cada vez mas complejos, a partir de la toma de decisiones fundamentadas en conocimientos

sélidos y actualizados.

De igual manera, las acciones deben contener herramientas y recursos que estimulen el
desarrollo de habilidades metacognitivas para promover un aprendizaje activo, autébnomo y
autorregulado entre los docentes; fomentar la motivacion y el interés por aprender, a partir
de la relevancia y significado que posean los contenidos para su desarrollo personal y
profesional. Estas acciones deben considerar tanto la contribucién cognitiva como el caracter
dinamico y colaborativo de las TIC, teniendo en cuenta las caracteristicas individuales de
cada docente que conllevan a tener estilos de aprendizaje diferentes, intereses y
motivaciones inherentes a las necesidades del estudiante adulto. Esto les permitira

reflexionar sobre su propio PEA y adoptar estrategias mas efectivas para lograr el éxito.
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El enfoque constructivista considera que el conocimiento y el aprendizaje son el producto de
la construccion propia del sujeto mediatizado por la representacion que este posee del
mundo y de la construcciéon que hace desde su visén de la realidad. Guerra Garcia®® resume
las premisas de esta teoria que se centra en el sujeto como ser activo que construye su
propio conocimiento a partir de la interacciéon que realiza con el medio u objeto del
conocimiento, utiliza las representaciones internas para interpretarlo, explicarlo vy
reestructurarlo y lo convierte en una nueva representacion de la realidad. Por tal razén, el
sujeto se encuentra en constante transformaciéon y hace de este cambio un proceso

evolutivo.

Desde la posicién de las autoras, como aspecto positivo de esta teoria, para la investigacion
en desarrollo se perfilan las acciones a partir del conocimiento basico que tienen los
docentes del uso de las TIC en el PEA. De manera gradual se deben incorporan otras
acciones mas complejas que promuevan la participacion de los docentes que se superan con
la utilizacion de herramientas digitales actualizadas. Las experiencias derivadas de esta
exploracion deben promover la participacion de los docentes, fomentar el pensamiento
critico y la resolucion de problemas a partir del empleo que cada uno realice de los
diferentes recursos tecnoldgicos y estrategias de ensefianza aprendizaje con los que
interactda, teniendo en cuenta que un estudiante adulto aprende cuando participa en
actividades y las experiencias le resultan Utiles y significativas para la vida, constituye el

saber hacer.

Los seguidores del humanismo, como otra de las teorias del aprendizaje, incorporan el
estudio de los aspectos socioafectivos, de relaciones interpersonales y valores humanos.
Plantean que el individuo es Unico e irrepetible, que la personalidad estd en constante
desarrollo. Consideran que el aprendizaje es verdaderamente significativo cuando involucra
a la persona desde la unidad cognitivo-afectiva. Ratifican que la propia persona es la fuente
principal de su desarrollo y posee tendencia hacia el autoconocimiento, autorrealizaciéon y
autodeterminacion, capaz de trazarse metas y proyectos de crecimiento como decisién
personal. Como aspectos significativos del humanismo se destacan que el aprendizaje se

centra en el estudiante, su rol es tan importante como el papel del profesor y no persigue el
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conocimiento de definiciones y conceptos, sino la creacion de una identidad individual y

social en el individuo.®V

De esta teoria las investigadoras se nutren de la necesidad de establecer relaciones de
confianza con los docentes que participen en la implementacion de la estrategia, crear un
ambiente agradable, de autonomia donde se puedan expresar con libertad y logren
establecer relaciones de colaboracién y trabajo en equipo, que propicien el desarrollo de
habilidades en la comunicacién, la empatia y la resolucidon de conflictos para la utilizacion de

recursos, herramientas y dispositivos tecnolégicos en el PEA.

La teoria histérico-cultural es considerada mas que una concepcidén, un enfoque por su valor
metatedrico que plantea los conceptos de zona de desarrollo préximo, situacion de
desarrollo y el aprendizaje cooperativo y colaborativo.*? Entre sus principales aportes:
considera que el individuo adquiere conocimientos, habilidades, actitudes y valores a partir
de su contacto con la realidad, su medio ambiente y otras personas; por tanto, el
aprendizaje ocurre a traveés de la interaccion social y cultural, considera la zona de desarrollo
proximo y situacion de desarrollo como papel clave en la adquisicion de habilidades y

competencias.

Al analizar la influencia del enfoque histérico-cultural en la educacién, Rodriguez Arocho®
plantea que la consideracion de la situacion social de desarrollo y las vivencias es central a
la motivacion y generacidn de intereses y procesos de aprendizaje significativos vy
pertinentes a la vida del sujeto. Afirma que las experiencias de aprendizaje deben permitir a
cada sujeto la oportunidad de articular sus ideas y emociones y relacionarlas con las de los

otros.

Precisamente, esos son elementos que las autoras proponen adoptar del enfoque histérico-
cultural, concebir la superacion en tecnologias a partir de la motivacién e interés de los
docentes de las carreras de Tecnologia de la Salud surgidas de la necesidad impuesta por la
sociedad del siglo XXI de integrar las TIC a la docencia. Los docentes que conforman este
claustro requieren mediadores que los guien en el desarrollo de esas habilidades para utilizar

la tecnologia en el PEA. Es necesaria la interaccién con diferentes herramientas TIC en un
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espacio que permita socializar sus propias experiencias y aprender colaborativamente entre
todos, con el fin de alcanzar niveles superiores de desarrollo que se traduzcan en el

perfeccionamiento de su labor educativa.

Las autoras consideran oportuno implementar acciones en la estrategia de superacion
dirigidas al aprendizaje colaborativo con la creaciéon de grupos de aprendizaje para fortalecer
este y la cohesidon grupal. Ademas, facilitar a los docentes recursos y guias para generar la
participacién e interaccibn en la solucibn de problemas, donde se manifieste Ila

responsabilidad compartida, el desarrollo de habilidades sociales y la empatia.

Perspectivas tedricas que sustentan el aprendizaje en el siglo XXI: la era digital

Con el vertiginoso desarrollo de la ciencia y la técnica, las TIC han traido consigo nuevas
visiones de los investigadores acerca de su influencia en el aprendizaje. Existen posturas
que aun no se consolidan como teorias, pero que proponen perspectivas para entender al
aprendiz desde un contexto diferente, un contexto conectado.®® Entre ellas, se destacan los
aportes del tedrico, escritor, orador e investigador sobre el aprendizaje en la sociedad
digital, Siemens,™® quien anuncié la teoria del conectivismo para la era digital. En ella
explica los cambios que se produjeron en el aprendizaje desde la llegada de internet,

centrado en explorar las dimensiones sociales que sustentan la teoria.

Por otra parte, Downes®® considera que el conocimiento esta constituido por el conjunto de
conexiones entre unidades como una red neuronal con personas conectadas que al
interactuar con la red permiten el aprendizaje. En este sentido plantea que el conectivismo
es la tesis de que el conocimiento se distribuye a través de una red de conexiones y que el

aprendizaje consiste en la capacidad de construir y atravesar esas redes.

Tanto Siemens®® como Downes® sefialan que el conocimiento no solamente reside en el
ser humano, sino fuera de él. Por ello, entienden al aprendizaje como un proceso continuo
que ocurre en distintos escenarios (lugar de trabajo, redes personales) y momentos de

forma natural e incluso espontanea.
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Avendafio-Porras'” y Solérzano-Martinez et al.®® concuerdan con Siemens.®*® Reconocen
la importancia de las redes y conexiones neuronales en el aprendizaje y la distribuciéon del
conocimiento en redes que pueden ser diversas. Sin embargo, Bernal-Garzén*® considera al
conectivismo como un enfoque pedagdgico para comprender el aprendizaje, genera un
debate muy enriquecedor a nivel educativo pedagdgico y no como una teoria que explica,

describe o predice el aprendizaje.

Las autoras concuerdan con Torres-Ortiz et al.,?” en que lejos de anular lo que los grandes
tedricos del aprendizaje ya han apuntado, el conectivismo refuerza la complejidad del
conocimiento, lo que permite vincular las tesis de la complejidad a la metacognicién, o sea,
el conocimiento que las personas tienen sobre sus propios procesos cognitivos y la habilidad

de controlar estos y poder desarrollarlos.

Seglin Rojas-Hernandez et al.,®® el conectivismo es el enfoque tedrico del aprendizaje para
la cuarta revolucion industrial, que consiguié establecer nuevas formas de concebir la
educacioén y sustituir de manera progresiva los métodos tradicionales de ensefianza por los
métodos y metodologias que incorporan la tecnologia a la ensefianza. Esta base teérica da
lugar a la comprension del modo en que se da el aprendizaje en red ya que este precisa la
manera en que opera y reacciona la sociedad y la escuela ante las transformaciones
producto de la tecnologia y, por tanto, contribuye a la conformacion de directrices que
orienten la comprension de los cambios en el aprendizaje como parte estructural de la
sociedad. La particularidad en relacion con el conectivismo es que la red no solo es el
espacio o el medio en el que se produce el aprendizaje, sino también, es un ente al que se

revierte el aprendizaje.

Del conectivismo las autoras asumen la potencialidad de desarrollar la superacion
profesional en tecnologia como un proceso complejo que puede ocurrir en diferentes
escenarios y momentos, a través de la conexién en una red de aprendizaje, con la utilizacién
de Internet como un ecosistema que difunde informacién obtenida de muchos estudios, que
permita a cada docente desarrollar habilidades necesarias para emplear las TIC; esto origina

el aprendizaje colaborativo.

Esta revista esta bajo una licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial 4.0 Internacional



https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/deed.es_ES

'& EDUMECENTRO 2025:17:€2920
A% ISSN 2077-2874
((:dl‘%@m RNPS 2234

Santa Clara ene-dic.

El aprendizaje ocurre de la interaccion con los iguales y con recursos en linea para devolver
los conocimientos adquiridos en beneficio de los demas. Se trata de organizar una
superacion profesional con la utilizacion de nuevos métodos y metodologias para ensefiar,
articular de manera adecuada el componente pedagdgico y el tecnolégico, promover la
adaptabilidad y la capacidad de aprender continuamente en un entorno digital, donde la

tecnologia y la informacién cambian rapidamente.

Otra teoria reciente es el aprendizaje invisible, nombrada asi porque es capaz de integrar
diferentes ideas y perspectivas, destaca que el aprendizaje en la sociedad actual ocurre en
escenarios no formales y a través de la interaccion con las TIC, tiene como objetivo hacer
visible las habilidades y el conocimiento adquirido por el alumno en un aprendizaje informal
con la integracion de las TIC en el proceso.®? A través de este, se adquieren habilidades y
conocimientos de manera no intencional; se reconoce la importancia de la autonomia, la
creatividad y la adaptabilidad en los procesos de aprendizaje, se defienden las competencias

digitales y las habilidades blandas (soft skills) necesarias en el contexto actual.

Por otra parte, Cobo-Romani et al.*® plantean cinco postulados sobre el conocimiento
invisible. Ellos se centran en que las competencias no evidentes resultan invisibles en los
entornos formales, las TIC se hacen invisibles, las competencias adquiridas en entornos
informales son invisibles, las competencias digitales resultan invisibles y se hace necesario la
invisibilidad de ciertas practicas empleadas en la escuela y la universidad. Para estos
autores, el aprendizaje invisible es la propuesta de un arquetipo conceptual socio-
tecnolégico hacia una nueva ecologia de la educacidn que recoge ideas, las combina y
reflexiona en torno al aprendizaje entendido como un proceso que se prolonga durante toda

la vida y que puede ocurrir en cualquier momento o lugar.®®

Desde la perspectiva de las autoras, el aprendizaje invisible favorece el desarrollo de
habilidades y competencias digitales en un mundo interconectado y globalizado y son
necesarias para los docentes de Tecnologia de la Salud. Por tanto, las acciones estaran
enfocadas en estas habilidades desarrolladas en diferentes areas que permiten resolver
problemas con creatividad e innovacién y constituyen claves para generar nuevos

conocimientos. Las autoras consideran que esta teoria favorece una superacion profesional
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con la integracion de contextos formales e informales en un proceso flexible y personalizado
que tenga como principal objetivo el desarrollo de las habilidades que requieren los docentes

para implementar las TIC en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Por su parte, el aprendizaje a lo largo de toda la vida (ALTV) es el enfoque propuesto por la
UNESCO en la agenda 2030. Tiene sus raices en los afios 1960 y en las bases del Informe de
Delors en la Comision Internacional sobre la Educaciéon para el Siglo XXI (1996). Este tratd
temas sobre la sociedad del conocimiento y el aprendizaje, otorgé un rol importante al ALTV,
el cual seria la clave para el siglo XXl que resulta esencial para la adaptaciéon a los
requerimientos cambiantes del mercado del trabajo y para manejar los tiempos y ritmos

cambiantes de la existencia individual.

Este enfoque se refiere a los aprendizajes que hacen las personas a lo largo de la vida
(ALTV) en todos los espacios y mediante todos los recursos disponibles en entornos
formales, no-formales e informales.®® Adoptar este enfoque en las politicas educativas
implica asumir el aprendizaje continuo, sin limites en la edad, en los tiempos y espacios para

aprender: aprender a lo largo y ancho de la vida.

En relacién con la problemética expuesta, la Organizaciéon de Estados Iberoamericanos®®
tiene en cuenta la experiencia y los conocimientos previos obtenidos por las personas, los
aprendizajes que pueden adquirir a lo largo de la vida, a cualquier edad, en todos los
contextos y a través de distintas modalidades, medios o canales, por lo que considera el

ALTV como paradigma del siglo XXI.

Al referirse a su importancia para la superacion profesional de los docentes se debe tomar
en consideracion lo planteado por la UNESCO (2022), que independientemente de la
certificacion o la experiencia, los profesores nunca pueden considerar que sus identidades,
capacidades o desarrollo profesional han terminado o estdn completos. El desarrollo
profesional de los docentes es un recorrido rico y dinamico de aprendizaje y de experiencias

que se desarrollan a lo largo de toda la vida.?®®
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Por tanto, considerar el ALTV en las instituciones de la educacion superior en el siglo XXI
conduce a los actores de la gestion en los procesos educativos a pensar en un enfoque
dirigido a quien aprende, reflexionar sobre qué quiere aprender en dependencia del area del
saber en el que se desenvuelve, asi como el desarrollo personal, social y laboral al que

aspira.

Asumir el ALTV es repensar las pedagogias tradicionales y transformarlas en un nuevo
modelo donde se logre crear entornos de aprendizaje que promuevan la autonomia del
estudiante y propicien otras maneras de enseflar y aprender. Estos ambientes deben
estimular el desarrollo de habilidades para aprender, reaprender y desaprender con el
objetivo de formar un profesional con la sapiencia necesaria, las destrezas y resiliencia para
adaptarse y afrontar un entorno en constante cambio. Estos son los aportes asumidos en la

investigacion.

A partir de los analisis realizados, las autoras consideran que las acciones de una estrategia
de superacion profesional en tecnologia para los docentes de las carreras de Tecnologia de la
Salud estan sustentadas en las diferentes teorias de aprendizaje y se deben caracterizar

por:

e Promover el pensamiento critico, el desarrollo de habilidades metacognitivas, la
motivacion y el interés por aprender contenidos que resulten significativos y relevantes
en su desarrollo personal y profesional y fomentar el autoaprendizaje a partir sus
caracteristicas individuales.

e Brindar retroalimentacién inmediata a los docentes en un proceso flexible y
personalizado, con refuerzos positivos que favorezcan el desarrollo de habilidades
digitales y el empleo de las TIC en el PEA que ellos dirigen.

e Promover la participacion de los docentes a partir de la interaccibn que realicen en una
red de aprendizaje con diferentes recursos tecnoldgicos para solucionar problemas
vinculados con el PEA.

e Desarrollarse en diferentes escenarios (formales e informales) y momentos, siempre en

espacios que propicien un ambiente agradable para socializar experiencias, establecer
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relaciones de confianza, colaboracion, trabajo en equipo y el desarrollo de habilidades
comunicativas, de empatia y de resolucion de conflictos.
e Propiciar, a través de agentes mediadores que guien el desarrollo de habilidades en el

empleo de herramientas TIC en espacios colaborativos que sean aplicables en el PEA.

Teniendo en cuenta las caracteristicas anteriores y las necesidades de aprendizaje que
poseen los docentes de las carreras de Tecnologia de la Salud como estudiantes adultos, se
debe concebir una estrategia de superaciéon profesional que permita desarrollar habilidades
digitales, evaluar la informaci6bn y navegar en entornos digitales en constante cambio,
fomentar la expresion ética y estética con el ALTV para transformar pedagogias centradas en
la autonomia del estudiante. Bajo esta concepcidn se reconoce que la tecnologia no es el fin,

pero si el medio que permite producir desde el conocimiento, la innovacion y el aprendizaje.

La afirmacion anterior se basa en el criterio de que el docente actual de las carreras
tecnoldgicas de la salud debe mostrar conocimientos didacticos, destrezas y habilidades
digitales para formar profesionales de la salud competentes. Una via para ello es adaptar
cada componente del PEA a un entorno enriquecido por las tecnologias y la comunicacion,
respetar la flexibilidad del proceso y tener en cuenta que los estilos de aprendizaje de los
alumnos y los de la ensefianza del profesor, convergen actualmente en un estilo propiciado

por las bondades de las TIC.®®

Aporte cientifico

La contribucion de las autoras para solucionar esta probleméatica se basa en la integracion de
diversas teorias del aprendizaje como fundamentos para concebir una estrategia de
superacion en TIC que permita dar respuesta a las necesidades de los docentes en el actual

contexto educativo de las carreras de Tecnologia de la Salud.

CONCLUSIONES

La superacion profesional en tecnologias constituye una necesidad latente de los docentes

de las carreras de Tecnologia de la Salud. Para desarrollarla con calidad se deben integrar y
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tomar como sustento los aspectos distintivos de cada una de las teorias de aprendizaje que

sean aplicables a este proceso.
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